Ilmo. Concello
de
Ribadavia

Sendo as doce da mafid do dia oito de abril de 2024 reunidos na Casa
Consistorial do Concello de Ribadavia, Don Vicente Soto Rodriguez como Presidente,
Don Francisco Gaspar Fernandez Castro como Secretario,Dona Mercedes Milagrosa
Garcia Garcia e Dona Ines Vazquez Veiga como, proceden a valoracién de meritos
como consecuencia da elaboracion de bolsas de emprego 2024, praza Peon de Vias e
Obras, realizandose a seleccion do tribunal mediante resolucién de data 27 de marzo de
2024, dacordo coas bases de seleccion aprobadas ao efecto en data de 23 de xaneiro de
2024 .

O Tribunal procede a comprobar o baremo xeral de méritos de conformidade co
punto 7° das Bases obténdose o seguinte resultado polos aspirantes:

PEREZ RODRIGUEZ JACOBO, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Méritos en xeral: 0,70 puntos.
o Entrevista curricular: 2 punto.
Puntuacién total: 2,70 puntos.

SOTO PAGAN JOSE FIDEL, que de conformidade co punto 4° das bases de
eleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 1,60 puntos.
o Entrevista curricular: 2,25 puntos.
Puntuacién total: 3,85 puntos.

g RODRIGUEZ GARCIA PABLO, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

,g o Meéritos en xeral: 3,30 puntos.

g \ o Entrevista curricular: 3 puntos.

Puntuacién total: 6,30 puntos.

BURGO ATRIO MARIA JOSE, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 1,60 puntos.
o Entrevista curricular: 0,50 puntos.
Puntuacién total: 2,10 puntos.

( PINEIRO FERNANDEZ MARIA, que de conformidade co punto 4° das bases
\ de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,95 puntos.
o Entrevista curricular: 0,50 puntos.
Puntuacion total: 1,45 puntos.




FIGAREDO FERNANDEZ NOELIA, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,95 puntos.
o Entrevista curricular:1 puntos.
Puntuacioén total: 1,95 puntos.

NOVOA AMORIN ROSARIO, que de conformidade co punto 4° das bases de
‘ seleccion obtivo o seguinte baremo:

:
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o Meéritos en xeral: 0,50 puntos.
o Entrevista curricular: 0,50 puntos.
Puntuacion total: 1 punto.

PRIETO NOGUEIRAS MARIA TERESA, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccidn obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 1,95 puntos.
o [Dntrevista curricular: 2 puntos.
Puntuacién total: 3,95 puntos.

GOMEZ QUEIJA MARIA DEL CARMEN, que de conformidade co punto 4°
das bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,80 puntos.
o Entrevista curricular: 0,50 punto.
Puntuacion total: 1,30 puntos.

MARTINEZ GRANA DAVID, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 1 puntos.
o Entrevista curricular: 2 puntos.
Puntuacion total: 3 puntos.

RODRIGUEZ ESTEVEZ JUAN CARLOS, que de conformidade co punto 4°
das bases de seleccidn obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 2,05 puntos.
o Entrevista curricular: 2 puntos.
Puntuacién total: 4,05 puntos.

FERNANDEZ HEREDIA VERONICA, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccién obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,65 puntos.
o Entrevista curricular: 1 punto.
Puntuacién total: 1,65 puntos.

FERNANDEZ ESPINEIRA ETELVINO, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccién obtivo o seguinte baremo:



o Meéritos en xeral: 0,50 puntos.
o Entrevista curricular: 1 puntos.
Puntuacién total: 1,50 puntos.

IGLESIAS MIRON ANDRES, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

I o Meéritos en xeral: 1 punto.
o Entrevista curricular: 0,50 puntos.
Puntuacion total: 1,50 puntos.

VELEIRO RODRIGUEZ ARISTIDES, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,50 puntos.
o Entrevista curricular: 1 puntos.
Puntuacién total: 1,50 puntos.

COUGIL CASEIRO ROBERTO, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,95 puntos.
o Entrevista curricular: 2,50 puntos.
= Puntuacion total: 3,45 puntos.

SOARES DOS SANTOS GILMAR, que de conformidade co punto 4° das bases
¢ seleccidn obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,85 puntos.
o Entrevista curricular: 1,50 puntos.
Puntuacién total: 2,35 puntos.

JIMENEZ SILVA ROMAN, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccién obtivo o seguinte baremo:

m o Meéritos en xeral: 0,40 puntos.

b Z o Entrevista curricular: 1 puntos.
- Puntuacién total: 1,40 puntos.

JIMENEZ MONTOYA ISAAC, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: - puntos.
) o Entrevista curricular: 1,50 puntos.
Puntuacion total: 1,50 puntos.

MARIN MONTOYA MIGUEL, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,65 puntos.
o Entrevista curricular:1 punto.
Puntuacion total: 1,65 puntos.



SANMIGULIN SAVINOV RUSLAN, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 2,75 puntos.
o Entrevista curricular: 2,50 puntos.
Puntuacion total: 5,25 puntos.

ARAUJO LOBARINAS ALFONSO, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccion obtivo o scguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 3,10 puntos.
o Entrevista curricular: 1 puntos.
Puntuacién total: 4,10 puntos.

das bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,25 puntos.
o Entrevista curricular: 1,50 puntos.

jg\ REGUEIRO FERNANDEZ JOSE MANUEL, que de conformidade co punto 4°
)%g Puntuacion total: 1,75 puntos.

RANA SOALLEIRO AMABLE, que de conformidade co punto 4° das bases de
selegei6n obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 2,35 puntos.
o Entrevista curricular: 2 puntos.
Puntuacion total: 4,35 puntos.

LOPEZ MARTINEZ JORGE SANTIAGO, que de conformidade co punto 4°
das bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 2,50 puntos.
W o Entrevista curricular: 2 puntos.
/‘ Puntuacion total: 4,50 puntos.

NIEVES SUAREZ DIEGO, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 1,40 puntos.
o Entrevista curricular: 2 puntos.

; )
L( Puntuacion total: 3,40 puntos.
- RODRIGUEZ IGLESIAS YONI MANUEL, que de conformidade co punto 4°

das bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral:0,50 puntos.
o Entrevista curricular: 1,50 puntos.
Puntuacion total: 2 puntos.

RODRIGUEZ RAMOS ALEJANDRO, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 3,90 puntos.



o Entrevista curricular: 2,75 puntos.
Puntuacién total: 6,65 puntos.

MONTOYA MONTOYA LAURA, que de conformidade co punto 4° das bases
de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: - puntos.
o Entrevista curricular: 0,50 puntos.
Puntuacion total: 0,50 puntos.

IGLESIAS DO CARMO BENJAMIN JUNIOR, non presentado.

De seguido o Tribunal acorda propofier a formacién dunha bolsa de traballo pola
orde de puntuacions obtidas polos aspirantes, para cubrir supostos de vacante,
enfermidade, vacacions... do titular da praza obxecto de convocatoria.

O Tribunal acorda que se publique a relacién de puntuaciéns no taboleiro de
anuncios do Concello.

Non sendo outro o obxecto desta reunién, dése por rematada a mesma sendo as
dias do mediodia, asinando os asistentes en proba de conformidade do que eu,
Secretario, dou fe.







