Ilmo. Concello
de
Ribadavia

Sendo as nove e media da mafid do dia 12 de xufic de 2020 reunidos na Casa

Consistorial do Concello de Ribadavia, Don Vicente Soto Rodriguez como Presidente,
Don Francisco Gaspar Fernandez Castro como Secretario,Dona Mercedes Milagrosa
Garcia Garcia, Dona Ines Vazquez Veiga, ¢ Don Julio Puentes Agregan como vocais,
proceden a valoracién de meritos como consecuencia da contratacion de persoal laboral
temporal para cubrir duas prazas de Capataz para Brigadas de Incendios, realizandose a
seleccion do tribunal mediante resolucion de data 4 de xufio de 2020, dacordo coas
bases de seleccion aprobadas ao efecto en data de 1 de xufio de 2020 .

O Tribunal procede a comprobar o baremo xeral de méritos de conformidade co

punto 4° das Bases obténdose o seguinte resultado polos aspirantes:

Don Adan Alonso Medin, non se presentou.

Don José Casal Fernindez, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 1,05 puntos.
o Entrevista curricular: 2,75 puntos.
Puntuacion total: 3,80 puntos.

Don Adolfo Collarte Pérez, non se presentou.

Don Daniel Comesaiia Arjones, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0,70 puntos.
o Entrevista curricular: 1,50 puntos.
Puntuacion total: 2,20 puntos.

Dona Sara Diz Alonso, que de conformidade co punto 4° das bases de seleccion
obtivo o seguinte baremo:

o Méritos en xeral: 1,02 puntos.
o Entrevista curricular: 2 puntos.
Puntuacion total: 3,02 puntos.

Dona Angeles Escudero Lépez, non se presentou.

Don Saul Facal Morquecho, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Me¢éritos en xeral: 2,60 puntos.
o Entrevista curricular: 2 puntos.
Puntuacion total: 4,60 puntos.



Don Yago Ferrer Gomez del Valle, que de conformidade co punto 4° das bases
de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Mgritos en xeral: 3,46 puntos.
o Entrevista curricular: 3 puntos.

Puntuacion total: 6,46 puntos.

Don Victor Garcia Justo, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccidn obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 2,15 puntos.
o Entrevista curricular: 2,75 puntos.
Puntuacién total: 4,90 puntos.
Dona Ana Garcia Aliende Rodriguez: non se presentou.

Dona Carla Gonzalez Montenegro, non se presentou.

Dona Laura Lemos Doural, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 0 puntos.
o Entrevista curricular: 1 punto.
Puntuacion total: 1 puntos.
Don César Lomba Romero, non se presentou.

Don Nelson Martinez 1.emos, Non se presentou.

Don Manuel Meiriiio Feijéo, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Meéritos en xeral: 2,80 puntos.
o Entrevista curricular: 2 puntos.
Puntuacion total: 4,80 puntos.

Dona Carla Maria Pérez Pérez, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Méritos en xeral: 1,20 puntos.
o Entrevista curricular: 3 puntos.
Puntuacion total: 4,20 puntos.

Don Roberto Carlos Rionegro Dabarea, non se presentou.

Don José Manuel Rodriguez Pérez, que de conformidade co punto 4° das
bases de seleccion obtivo o seguinte baremo:

o Méritos en xeral: 0,50 puntos.
o Entrevista curricular: 1 puntos.

Puntuacion total: 1,50 puntos.

Don Roberto Rodriguez Fernandez, non se presentou.



Don Manuel Sampedro Sanchez, non se presentou.

Don Pablo Vizquez Pérez, que de conformidade co punto 4° das bases de
seleccidn obtivo o seguinte baremo:

o Méritos en xeral: 1 puntos.
o Entrevista curricular: 2,50 puntos.
Puntuacién total: 3,50 puntos.

De seguido o tribunal, de acordo coa normativa da subvencion e despois de
analizala idoneidade das petsoas para ocupar as prazas obxecto de convocatoria, acordando
realizar proposta de nomeamento dos aspirantes que de seguido se transcribe € que non
superan o namero de prazas convocadas ¢ notificar dita proposta de nomeamento o
interesado para que no prazo de tres dias seguintes a notificacién presente a documentacidn
acreditativa os efectos de formalizacion do correspondente contrato:

FERRER GOMEZ DEL VALLE YAGO
GARCIA JUSTO VICTOR

Asi mesmo o Tribunal acorda propofier a formacion dunha bolsa de traballo pola
orde de puntuacions obtidas polos aspiranies, para cubrir supostos de vacante,
enfermidade, vacacions... do titular da praza obxecto de convocatoria.

O Tribunal acorda que se publique a relacion de puntuacions no taboleiro de
anuncios do Concello.

Non sendo outro o obxecto desta reunion, dase por rematada a mesma sendo as
dez e media da mafia, asinando os asistentes en proba de conformidade do que eu,
Secretario, dou fe.




